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Élargir l’espace francophone
Pourquoi ce projet ?

Assurer la participation active du secteur de l’éducation en langue française à 
l’aménagement de l’espace francophone menant au développement durable de la 
communauté francophone de l’Ontario.

Trait-d’Union communautaire

Initiatives provinciales

Partenariat potentiel avec la Fondation Tim Horton

Le 21 janvier dernier,  l’équipe Élargir l’espace francophone a rencontré des représentants 
de la Fondation Tim Horton au Camp Onondaga situé à Cambridge.  Grâce à cette rencontre 
et au travail effectué par les agents de liaison, la Fondation a accepté de placer des élèves 
des 3 conseils de langue française du sud sur leur liste d’attente pour les camps d’été 

francophones de 2009.  De plus, au cours des 
prochains mois, la Fondation travaillera de concert  
avec l’équipe Élargir l’espace francophone et les 
deux collèges communautaires francophones pour 
offrir, dès 2010, des camps d’été francophones aux 
jeunes financièrement défavorisés des 12 conseils 
de langue française de l’Ontario.  Si vous désirez 
en savoir davantage sur les camps offerts par la 
Fondation, consultez le www.timhortons.com.

Partenariat avec YMCA

Le 22 janvier dernier, l’équipe a rencontré Rob Armstrong, , vice-président du YMCA  de 
l’Ontario, dans le but d’explorer des partenariats potentiels avec les YMCA qui se trouvent 
dans nos communautés.  Nous explorons présentement un programme à l’intention des 
élèves immigrants francophones à risque dans la région de Toronto ainsi qu’une approche 
pour favoriser l’offre de programmes en français dans les régions où il y a des YMCA. 

Notre équipe s’agrandit

Nous sommes fiers d’annoncer que deux postes d’agents de liaison à demi-temps seront 
affichés au cours des prochaines semaines.  Afin de bien desservir la région du sud, une/un 
agent travaillera à demi-temps à partir de Toronto et une/un deuxième agent travaillera à 
demi-temps à partir de London.   En concertation avec leurs homologues du nord et de l’est, 
ces agentes/agents appuieront les conseils à élargir de façon durable l’espace francophone 
dans nos communautés. 

Le projet Élargir l’espace francophone est un projet géré et coordonné par le Centre canadien de leadership en évaluation (le CLÉ) grâce à du financement du ministère de l’Éducation de l’Ontario.

L’équipe du projet « Élargir l’espace francophone » avec la représentation des surintendants du sud lors de la 
rencontre avec des dirigeantes du camp Onondaga.

...région Est
Relance du projet : Jeunes en forme 

Le projet du Comité d’action local (CAL) Rideau-
Vanier, assure la continuité du projet Jeunes en 
Forme dans ses 5 écoles de quartier ; 4 écoles 
du conseil des écoles catholiques de langue 
française du Centre-Est (CECLFCE) et 1 école du 
conseil des écoles publiques de l’est de l’Ontario 
(CEPEO).  Cette initiative se déroule également 
dans les centres communautaires et municipaux. 
Cette réalisation est rendue possible grâce à une 
subvention de 100,000 dollars de la Fondation 
Trillium. Jeunes en Forme est un projet d’appui 

L’honorable Madeleine Meilleure, lors du lancement de la 
programmation à l’école élémentaire catholique Montfort. 

aux partenariats visant la mise en œuvre d’actions 
durables favorisant une vie saine et active chez les 
enfants de 4 à 12 ans, principalement par l’activité 
physique et sportive au niveau parascolaire et à 
l’heure du dîner.  L’agent de liaison de l’est, qui a 
participé initialement aux tables de discussion du 
projet de relance, se joindra au comité de la CAL 
en vue de planifier avec l’équipe la faisabilité du 
programme.



...région Est (...suite)

Demande de financement à Patrimoine canadien

Le comité de l’accueil et de l’intégration aux nouveaux arrivants, 

coordonné par l’agent de liaison, a mandaté un sous-comité de 

travail pour préparer et présenter une demande de financement 

pour faire un état des lieux dans la région d’Ottawa-Carleton.  La 

demande fut très bien reçue par Patrimoine canadien, mais faute de 

fonds actuellement pour financer l’initiative, celle-ci a été redirigée 

à Citoyenneté et Immigration Canada (CIC).  Des discussions ont 

eu lieu avec la CIC pour explorer un appel d’offres qui permettrait 

de financer cette première étape. Le jeudi 12 mars 2009, quelques 

membres du comité rencontreront la conseillère régionale de 

programme à Kingston pour poursuivre les pourparlers.

Forum provincial 2009, AFÉSEO

Le 2 mai 2009, à l’hôtel Travelodge à Ottawa, se tiendra le forum 

provincial de l’AFÉSEO sous le thème « La petite enfance…vers des 

horizons prometteurs ».  Daniel-Pierre Bourdeau, agent de liaison 

de l’est en collaboration avec la coordonnatrice provinciale, Mme 

Danielle Galipeau, services à la petite enfance, présenteront un atelier 

sur mesure pour les éducateurs et les éducatrices.  L’atelier donnera 

un survol de/du :

•	 L’éducation en langue française, une force vive

•	 Son mandat, un projet de collaboration

•	 Le rôle des professionnels de la petite enfance au sein du 

	 monde de l’éducation

Camp “La route du plaisir”

Des discussions ont eu lieu à Kingston en collaboration avec les 

directions des écoles élémentaires publique et catholique, les D.G. de 

La Route du Savoir, du Centre culturel Frontenac, de la garderie 

Croque Soleil et de La Garderie éducative. L’idée apportée par l’agent 

d’établir un camp de jour à l’été 2009 a vite suscité l’intérêt des 

organismes communautaires de cette région.  Avec l’aide de M. Marc 

Bissonnette, directeur général de La Route du Savoir, une réunion fut 

planifiée pour discuter de la réalisation de ce camp en partenariat.   

Une demande de financement a été envoyée. Dossier à suivre...

La petite enfance…
au cœur des actions des agents !

Rencontres avec la coordonnatrice provinciale des services à la 

petite enfance, Mme Danielle Galipeau.  Les échanges ont permis 

de prendre connaissance des cadres d’imputabilité et discuter 

d’arrimage possible.  Les agents de liaison comptent appuyer 

la stratégie de l’augmentation du nombre de services de garde 

préscolaire au sein des écoles de langue française en assurant des 

liens communautaires.  

...région Nord

Des services sans frontières

Le Collectif  des administrations scolaires catholiques du Nord 

de l’Ontario (CASCNO) cherche à élargir l’espace francophone en 

ouvrant ses portes à ses communautés. Ayant recours aux systèmes 

de vidéo conférence des écoles, les regroupements et pourvoyeurs 

de services communautaires seront en mesure d’offrir des services 

à distance, traditionnellement difficiles, voire parfois impossibles à 

obtenir dans les régions éloignées.

L’agent de liaison communautaire organise et coordonne les 

rencontres afin de mettre en place et de faciliter les partenariats dans 

les régions desservies par le CASCNO.

Rencontre à Ottawa au Centre canadien de leadership en évaluation, entre 
Daniel-Pierre Bourdeau, Danielle Galipeau et Michel Perron.



Ouverture officielle du Carrefour francophone 
Meilleur départ de North Bay

Le jeudi 12 février marquait l’ouverture du premier carrefour 

francophone de la ville de North Bay.  Depuis plus d’un an, le Conseil 

scolaire catholique Franco-Nord et le Conseil public du Nord-Est 

travaillent en partenariat avec les agences communautaires de la 

région pour offrir des services aux familles qui ont des enfants d’âge 

préscolaire. L’agent de liaison offrira un appui continu à cette initiative 

en participant aux rencontres de comité. Il  offre main forte aux 

initiatives semblables dans les autres régions du Nord. 

Le regroupement communautaire PAL de Thunder Bay

Agrandir l’espace francophone dans le Nord-Ouest; voilà le mandat que 

se donne le regroupement communautaire PAL du CSDC des Aurores 

boréales. Les  membres représentent divers secteurs communautaires 

francophones de la région tels l’éducation, la santé, patrimoine et culture, 

commerce, etc.   Lors de sa rencontre au début février 2009, l’équipe a 

travaillé à revoir  la planification stratégique afin de concerter et unifier 

les efforts des membres et des organismes envers l’élargissement de 

l’espace francophone et la vitalité de la francophonie régionale.  L’agent 

communautaire offre un accompagnement continu au groupement 

tout en offrant des informations et des ressources qui favorisent 

l’actualisation des initiatives ciblées. Le partage entre regroupements 

et tables de planification des villes du Nord est prévu sous forme de 

rencontres en personne ou par vidéo-conférence dans un futur rapproché. 

Bonjour Timmins !

L’agent du Nord offre ses services en accompagnant le groupement 

Bâtissons notre avenir de Timmins dans ses maintes initiatives. 

Un exemple de pratique qui favorise l’élargissement de l’espace 

francophone et la vitalité est celui de Bonjour Timmins!, initiative 

lancée en août 2008 en partenariat avec le centre de développement/

The Venture Center, RDÉE Ontario et Tourisme Ontario. Cette campagne 

d’autocollants vise à encourager la promotion des services en français 

dans la ville de Timmins et dans les régions environnantes.

Une rencontre avec le président Monsieur Denis Bélanger s’est tenue le 

10 mars afin de discuter de sa participation lors du congrès de l’AFMO 

qui aura lieu à Cochrane cette année.

Région Est : 
Daniel-Pierre Bourdeau	 Cell. 613 298-2944	 dpbourdeau@lecle.com

Région Nord : 
Michel Perron	 Cell. 705 499-5982	 mperron@lecle.com

Région Sud : 
Deux postes à déterminer

Centre canadien de leadership en évaluation (CLÉ)

« Une minorité linguistique a besoin d’instaurer dans son 
partenariat famille-école-communauté un esprit 
d’entreprenariat communautaire dans une masse critique 
de ses membres pour assurer une relève de personnes 
capables d’oeuvrer à la continuité historique de la 
communauté ».
	

(CMEC,2004, p. 40)


